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Stellenausschreibung der BVPG 
 
Wissenschaftliche Mitarbeit (m/w/d) in Teilzeit (75 %) 
 
  

Die Bundesvereinigung Prävention und Gesundheitsförderung e.V. (BVPG) 
Die BVPG wurde 1954 gegründet und ist ein gemeinnütziger, politisch und konfessionell unabhängiger Dachverband. 136 
Organisationen sind zurzeit Mitglieder der BVPG, darunter vor allem Bundesverbände des Gesundheitswesens, aber auch 
Sozial- und Wohlfahrtsverbände und Bildungseinrichtungen und Akademien, die einen Arbeitsschwerpunkt im Bereich 
Prävention und Gesundheitsförderung aufweisen. Die BVPG ist „Brückeninstanz“ zwischen den Kooperationspartnern aus 
Praxis, Wissenschaft, Wirtschaft und Politik und seit 2016 gemäß § 20e (2) des Präventionsgesetzes mit der Durchführung 
des Präventionsforums beauftragt. Lernen Sie die BVPG kennen unter www.bvpraevention.de. 
 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (75 %) gesucht 
 

Diese Stelle ist unbefristet. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TVöD (Bund) bis zu EG 13. Dienstort ist Bonn. 
 
 

Diese Aufgaben erwarten Sie 
• Recherche, Analyse und Bewertung von fachlich-wissenschaftlichen Entwicklungen  

im Bereich Prävention und Gesundheitsförderung  
• Verfassen von Beiträgen für die Website www.bvpraevention.de  
• Programmplanung für und Dokumentation von BVPG-Veranstaltungen 
• Planung und Durchführung von (Mitglieder-)Befragungen und Bestandsaufnahmen 

 
 

Das bringen Sie mit 
• ein abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium und erste Berufserfahrungen 
• Methoden der Informationsbeschaffung, -strukturierung, -auswertung und -darstellung  
• sicheres Darstellungsvermögen in Wort und Schrift 
• Initiative und Leistungsbereitschaft  
• Fähigkeit zur fundierten, lösungsorientierten Analyse und zum konzeptionellen Arbeiten 

 
Darüber hinaus sind uns zielgerichtetes und selbstständiges Arbeiten, Teamfähigkeit, angenehme  
und freundliche Umgangsformen sowie die Bereitschaft zu Dienstreisen wichtig. 

 
 

Unser Angebot 
• Mitwirkung in einem historisch gewachsenen, dynamischen Verband mit hoher Reputation  
• abwechslungsreiche Tätigkeit in einem angenehmen Arbeitsumfeld, mit engagierten und  

solidarischen Mitarbeiterinnen in einem kleinen Team 
• flexible Arbeitseinteilung  
• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten an bis zu 50 % der Arbeitszeit 
• Vergütung angelehnt an TVöD (Bund) bis zu EG 13 
• zusätzliche Altersversorgung  

 
 

Sind Sie interessiert? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige digitale Bewerbung bis spätestens zum 23. September 2022 an  
Frau Vanessa Wandt, Verwaltung der BVPG, Heilsbachstraße 30, 53123 Bonn, vanessa.wandt@bvpraevention.de. 
 
Rückfragen bezüglich der Ausschreibung können Sie an Inke Ruhe, wissenschaftliche Mitarbeiterin der BVPG,  
Tel.: 0228 / 987 27 -13, inke.ruhe@bvpraevention.de, richten. 




