Bundesvereinigung

bvpg Pravention und Gemeinsam Gesundheit fordern.

Gesundheitsforderung e.V.

Stellenausschreibung der BVPG

Geschaftsfiihrung in Vollzeit (39 h/W)

Die Bundesvereinigung Pravention und Gesundheitsférderung e.V. (BVPG) sucht zum 1. November 2025

eine Geschaftsfiihrung (m/w/d)in Vollzeit (39 h/W)
als Nachfolge der dann in Ruhestand gehenden derzeitigen Geschaftsfihrerin.

Diese Stelle ist unbefristet. Die Vergutung erfolgt gemaB TVoD Bund EG 14. Sitz der Dienststelle ist derzeit
Bonn.

Die Bundesvereinigung Pravention und Gesundheitsférderung e.V. (BVPG)

Die BVPG wurde 1954 gegriindet und ist ein gemeinnitziger, politisch und konfessionell unabhangiger Dach-
verband. 134 Organisationen sind zurzeit Mitglieder der BVPG, darunter vor allem Bundesverbande des Gesund-
heitswesens, aber auch Sozial- und Wohlfahrtsverbande sowie Bildungseinrichtungen und -akademien, die
einen Arbeitsschwerpunkt im Bereich Pravention und Gesundheitsforderung aufweisen. Die BVPG ist
.Brickeninstanz” zwischen den Kooperationspartnern aus Praxis, Wissenschaft und Politik und seit 2016
gemaB § 20e(2) des Praventionsgesetzes mit der Durchfihrung des Praventionsforums beauftragt. Lernen Sie
die BVPG kennen unter www.bvpraevention.de.

Diese Aufgaben erwarten Sie

e Sie entwickeln und setzen eine zukunftsorientierte Strategie fir den Verein in enger Abstimmung mit
dem Vorstand um.

e Sietragen die Gesamtverantwortung fir die kontinuierliche Entwicklung und Optimierung der
Prozesse, Strukturen und Standards im operativen Tagesgeschaft.

e Sievertreten die BVPG auf Tagungen, in Gremien, Arbeitsgruppen und Projekten.
Sie moderieren Veranstaltungen und fordern den Austausch innerhalb der Community.
Sie pflegen und bauen Kooperationen mit relevanten Partnerinnen und Partnernim
Gesundheitswesen, der Politik und in der Community aus.

e Sieleitendas Team, fordern die Mitarbeitenden und sorgen fir eine kooperative Arbeitsatmosphare.

e Sie steuern verantwortungsbewusst den Haushalt und die Budgetplanung und berichten an den
Vorstand, die Mitglieder und Zuwendungsgeber.

e Sie setzendie(rechtlichen)Vereinsangelegenheiten um und stellen die Einhaltung dienstrechtlicher
Vorgaben sicher.

e Sie arbeiten eng mit dem ehrenamtlichen Vorstand in allen relevanten Bereichen zusammen.

Das bringen Sie mit

e Erfahrungin einer vergleichbaren Leitungsposition, idealerweise im Bereich Gesundheit(sférderung)
und Pravention
Sehr gute Kenntnisse im Zuwendungs-, Haushalts- und Steuerrecht
Differenzierte Kenntnisse des deutschen Gesundheitswesens und der (Gesundheits-)Politik aus
Bundes-und foderaler Perspektive

e Eigeninitiative, LOsungs- und Ergebnisorientierung mit dem Ziel, Verbesserungen und Innovationen
aktiv voranzutreiben; Erfahrung in der Umsetzung von Verédnderungsprozessen

e Einrelevantes Netzwerk in der Community sowie die Fahigkeit, strategische Partnerschaften
aufzubauen und zu pflegen
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e Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein sowie analytisches und strategisches Denken

e Hohe Moderations- und Présentationskompetenz sowie ausgepragte kommunikative Fahigkeiten,
Durchsetzungsvermdgen und Verhandlungsgeschick

e Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der BVPG

e Einabgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder gleichwertiger Abschluss), gerne auch mit
Promotion, in Gesundheitswissenschaften oder einer einschlagigen Fachrichtung

e Bereitschaft zu Dienstreisen

Unser Angebot

e FEineverantwortungsvolle und vielfaltige Aufgabe

e Gestalterischer Handlungsspielraum in einem innovativen, engagierten Team mit flachen Hierarchien
und kurzen Entscheidungswegen

e Zusammenarbeit in einer bundesweit fihrenden und renommierten Organisation mit persénlichem

Zugang zu Akteuren im Gesundheitswesen wie Ministerien, Verbanden und Kostentragern

Ein unbefristeter Arbeitsvertrag

Entgelt gemaB TVAD Bund EG 14

Urlaub gemaB TV&D Bund und zusatzliche betriebliche Altersversorgung

Flexible Arbeitszeiten im Rahmen betrieblicher Belange und der Gleitzeitregelung inklusive der

Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten in bis zu 50% der Arbeitszeit

Sind Sie interessiert?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefahige digitale Bewerbung bis spatestens zum 15. Marz 2025 an
Vanessa Wandt, Verwaltung der BVPG, HeilsbachstraBe 30, 53123 Bonn, vanessa.wandt@bvpraevention.de.

Rickfragen bezuglich der Ausschreibung konnen Sie an Dr. Beate Grossmann, Geschaftsfihrerin der BVPG,
Tel.: 0228 987 27 - 11, beate.grossmann@bvpraevention.de, richten.
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