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WAS IST PLATZWECHSEL? I

Platzwechsel ist ein nachhaltiges Bewegungsforderungsprojekt,
welches bundesweit seit 2017 an verschiedenen ,,Spielorten”
durchgefuhrt wird.

Forderung eines bewegten und gesundheitsforderlichen Lebensstils
gemeinsam mit Akteuren des gemeinniitzigen Sports

Schaffung und Verstetigung von attraktiven Bewegungsangeboten,
Kooperationen und Strukturen innerhalb einer Kommune.

Burger®innen in Kommunen runter von der Couch und dem Burostuhl
und rein in die Bewegung bringen - einfach mal den Platz wechseln.
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PLATZWECHSEL KORBACH - GOOD PRACTICE TN

Ubergeordnete Zielgruppe:
= Erwachsene 18 - ca. 50

Wann:

= Sommer 2018, Sommer 2019,
Sommer 2020, ...

Was:

kostenfreie und niedrigschwellige Bewegungsangebote

= Wiederbelebung des Waldsportpfads als ,Platzwechsel-Parcours,
inklusive betreuten Trainings



PLATZWECHSEL KORBACH - GOOD PRACTICE TN

Was wurde angeboten

= Fit mit Badminton

= Lauftreff fur Anfanger*innen

=  Drums Alive - Trommel dich fit!
= Fecht-Workshop fur Erwachsene

= Kraulen lernen - darauf kommt es
an!



PLATZWECHSEL KORBACH - GOOD PRACTICE TN

Was wurde angeboten

= Fit after work

= Streetbasketball

= Baseball mit BBQ fur die ganze Familie
= Qutdoor-Gym

= Functional Fit

= Fit trotz family

= Yoga






WAS WURDE ERREICHT? I

...auf personeller Ebene

knapp 900 Teilnahmen und ca. 500 ,Platzwechsler” bewegt
Alter: @ 37 Jahre

mehr Frauen (77,1 %) als Manner (22,9 %)

Spaf’ an Bewegung und Sport

ca. 20 von insgesamt 60 neuen Vereinsmitgliedern im TSV Korbach,
aufgrund von Platzwechsel



WAS WURDE ERREICHT? I

...auf struktureller Ebene

neue Kooperationen im Themenfeld ,Gesundheitsforderung”

Starkung des gemeinnutzigen Sports in der Kommune durch
Etablierung neuer Sport- und Bewegungsangebote

Wiederbelebung von freien Bewegungsraumen

Stabilisierung des Netzwerkes fur Gesundheitsprojekte






VON HURDEN UND HERAUSFORDERUNGEN I

Erwartungen und Zustandigkeiten
informieren, motivieren und bewegen
— potentielle Partner

— Helfer*innen bei der Umsetzung

— potentielle Zielgruppen

Sichtbarkeit in der Kommune






NACHHALTIGKEIT I
ODER WIE ES WEITER GEHT I

neue Sport- und Bewegungsangebote, auch abseits des alt
bekannten, z.B. durch Fortbildung von Ubungsleiter*innen

Sportverein und Krankenkasse = Starke Gesundheitspartner

langfristige Vernetzung der teilnehmenden Akteure (pronova BKK,
TSV Korbach, Stadt Korbach und Landkreis Waldeck-Frankenberg)

gemeinsame Planung und Umsetzung von weiteren
Gesundheitsforderungsprojekten der Partner auch in den
Lebenswelten Kita & Schule






ERFOLGSFAKTOREN ODER WIN-WIN I
FUR ALLE T

Gemeinsames Ziel

motivierte und engagierte Partner vor Ort, mit Zugangen/Relevanz
zur Bewegungsforderung, um Nachhaltigkeit zu gewahrleisten

Offenheit fur innovative und neue Ideen

Zeit und Geduld
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